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2.  รายงานการประชุม 
(1) QC Problem Solving for Leader 
(2) ผูเ้ขา้ร่วมประชุมสัมมนา ประมาณ 30 คน (ประมาณจากจ านวนผูเ้ขา้ชมในงานประชุม) 

ส่วนใหญ่เป็นอาจารย ์ผูเ้ช่ียวชาญจากมหาวิทยาลยั ศูนยว์ิจยั นกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา 
และผูท้  างานในอุตสาหกรรม 

(3) วธีิการประชุม/สัมมนา 
 (3.1) หวัขอ้บรรยายในงานประชุม โดยผูเ้ช่ียวชาญ  จากสถาบนัเพิ่มผลผลิตแห่งชาต 

(3.2) ในงานประชุมวชิาการแบ่งหวัขอ้บรรยายดงัน้ี 
1) การควบคุมคุณภาพโดยใชเ้คร่ืองมือ 7 ประการ 
2) แนวทางการวเิคราะห์ขอ้มูลจากภายในองคก์ร 

(4) เอกสารประกอบการประชุมเผยแพร่สู่ผูส้นใจท่ีกองเลขากิจ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

(5) สรุปสาระส าคญัท่ีไดจ้ากการร่วมประชุม 
ขอ้อภิปรายหลงัการบรรยายมีดงัน้ี 
(5.1) การใชเ้คร่ืองมือในการวิเคราะห์ทั้ง 7 ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นปัจจุบนัและนิยมใชใ้น
อุตสาหกรรม 
(5.2) การท าการฝึกเชิงปฏิบติัการเพื่อท าการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 



(6) ประโยชน์ท่ีไดรั้บ 
(6.1) ประโยชน์ท่ีผูฟั้งบรรยายไดรั้บ 

- ไดรั้บเทคนิคในการตดัสินใจเลือกใชเ้คร่ืองมือส าหรับการวิเคราะห์ขอ้มูล 
- แลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัผูร่้วมประชุมคนอ่ืนๆ เพื่อใช้เป็นแนวทางพฒันา

งานวจิยัต่อไป รวมถึงสร้างแนวคิดใหม่ส าหรับพฒันางานวิจยัและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

(6.2) ประโยชน์ท่ีมหาวทิยาลยัไดรั้บ 
1) สามารถประชาสัมพนัธ์และน าเสนอการเรียนการสอน ทางด้านสาขา

วชิาชีพเฉพาะ (วศิวกรรมอุตสาหกรรม)  
2) สร้างเครือข่ายทางอุตสาหกรรมระหว่างหน่วยงาน เพื่อต่อยอดและพฒันา

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม และเคร่ืองมือส าคญัในการวิเคราะห์งานใน
อุตสาหกรรม 

(7) ขอ้เสนอแนะ 
ควรมีการสร้างความร่วมมือทางดา้นเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมกบัหน่วยงานภายนอก
อยา่งตวัเน่ืองทั้งทางภาครัฐบาลและเอกชน และน าความรู้จากผูท่ี้ปฏิบติังานจริงในองคก์ร
มาจดัรูปแบบการเรียนการสอนในมหาวทิยาลยั 

 


